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Association régie par la loi du 1er juillet 1901

Statuts CHEOPS lle de France

CONSTITUTION - DENOMINATION

ARTICLE 1 - Création

Il est fondé entre les adhérents aux présents statuts une association régie par la loi du 01/07/1901 et le décret du
16/08/1901, dénommée « CHEOPS lle de France » (Conseil Handicap et Emploi des Organismes de Placement
Spécialisés en lle de France).

ARTICLE 2 - Articulation CHEOPS — CHEOPS lle de France

CHEOPS lle de France est une déclinaison régionale de CHEOPS National.

CHEOPS lle de France désigne parmi ses membres les représentants de la Région dans les instances de
CHEOPS National, telles que conseil d’administration, assemblée générale et tout groupe de travail.

OBJET SOCIAL

ARTICLE 3 - Objet social
Dans le respect de la Charte Associative de CHEOPS National.

Les buts de CHEOPS lle de France sont :

- de représenter les associations développant les missions d'Organismes de Placement Spécialisés
dénommées Cap Emploi

- de développer et promouvoir une politique concertée et d'assurer la représentation de ses membres
aupres des instances décisionnaires en région

- de représenter ses membres auprés de la structure nationale CHEOPS, et notamment d'élire les
représentants au Conseil d’Administration de CHEOPS & parité Elus-Directeurs conformément aux statuts
de CHEOPS National,

- d'elaborer et de conduire une stratégie commune aux niveaux institutionnel et opérationnel sur le plan
régional,

- d'organiser et de développer une politique de communication commune concernant les Cap Emploi.
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SIEGE SOCIAL

ARTICLE 4 - Siége social

Le siége social est fixé au : 55 rue Boissonnade — 75014 Paris
Le siége social de I'association pourra étre déplacé sur simple décision du Conseil d’Administration.

MEMBRES : ADHESION - COTISATION — RADIATION

ARTICLE 5 - Adhésion

Peut bénéficier de la qualité de membre toute association gestionnaire conventionnée Cap Emploi en IDF,
adhérente au réseau CHEOPS 3 jour de ses cotisations, partageant les buts de CHEOPS lle de France et
s'engageant a appliquer les présents statuts et a respecter la Charte associative de CHEOPS National.

L'adhésion @ CHEOPS lle de France résulte d’'une demande de I'association gestionnaire auprés du Conseil
d’'administration de Cheops lle de France.

Elle se concrétise seulement si I'association gestionnaire est & jour de ses cotisations annuelles & CHEOPS
National, dont le paiement est requis pour étre considéré comme adhérent.

La quallte de membre de CHEOPS lle de France se perd :
par défaut de paiement de la cotisation de I'année en cours & CHEOPS National, aprés décision du
Conseil d’Administration de CHEOPS national
- par démission de I'organisme adhérent décidée par son Conseil d’Administration, et adressée par lettre
recommandée

MANDAT & SUBSIDIARITE

ARTICLE 6 - Subsidiarité
Chaque association adhérente demeure autonome et indépendante dans sa politique et dans ses pratiques.
CHEOPS lle de France est au service des entités associatives qui la constituent. Il rassemble leurs propositions ou

points de vue en respectant la démocratie associative et les fait valoir & I'échelon régional ou & I'échelon national
auprés du réseau existant CHEOPS National qui la représente.

ARTICLE 7 - Mandats

CHEOPS lle de France s'engage a représenter activement au nom de CHEOPS National les associations
membres dans toutes les instances de concertation régionale (PRITH, SPER, ...). Modalité particuliére : le mandat
donné au représentant régional des Cap emploi au PRITH fera l'objet dune communication spécifique de

.. CHEOPS National au Préfet de Région.
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Pour chaque action régionale, le Bureau ou par delegation de son Président, mandate par délibération expresse
une délégation du Conseil d'Administration chargée de négocier avec les partenaires. Il définit & chaque fois les
positions que la délégation doit tenir.

Préalablement a sa signature, le texte de tout projet d’accord, au niveau régional, dans sa version définitive, doit
étre examiné et approuvé a la majorité absolue par le Conseil d’Administration de CHEOPS lle de France.

ASSEMBLEE GENERALE

ARTICLE 8 - L’Assemblée Générale

L'Assemblée Générale définit les orientations politiques et les objectifs généraux de I'Association, sur proposition
du Conseil d'Administration.

Elle est constituée d'une représentation dument mandatée par chaque association adhérente & CHEOPS lle de

France, fixée & deux personnes par associations ou cap emploi gérés, en parité le Président ou un administrateur
mandaté et le directeur. Chacun disposant d'une voix.

ARTICLE 9 - Fonctionnement de I’Assemblée Générale

Elle se réunit au moins une fois I'an sur convocation du Président, adressée un mois avant la date fixée.

L'ordre du jour est indiqué sur les convocations. Le Président, assisté des membres du bureau, préside
I'Assemblée Générale ; il expose la situation morale et le rapport d'orientation. Le Secrétaire présente le rapport
d'activité. Le trésorier présente le rapport financier de I'année (exercice du 1% janvier au 31 décembre) et le budget
prévisionnel pour 'année suivante. Ces rapports sont soumis au vote de I'Assemblée Générale. L’Assemblée
Générale fixe chaque année le montant de la cotisation anuelles

L'Assemblée délibére valablement si plus de la moitié au moins de ses membres sont présents ou représentés.
Chaque membre de CHEOPS lle de France peut donner procuration a tout autre membre dans la limite d'une
procuration par représentant.

Au cas ou le quorum ne serait pas atteint, une seconde Assemblée Générale sera convoquée quinze jours plus
tard : elle délibére valablement quel que soit le nombre de membres présents ou représenteés.

CONSEIL D’ADMINISTRATION

ARTICLE 10 - Le Conseil d’Administration

Le Conseil d’Administration est composé des représentants des associations membres a jour de leur cotisation. La
constitution du Conseil d'administration est identique a celle de IAssemblée Générale et comporte seize
personnes. Elle est validée par vote en Assemblée Générale pour une durée de deux ans. Chaque Association
adhérente ou Cap emploi gérés est représentée par deux personnes physiques ayant chacune voix délibérative :
un administrateur et un directeur.

Le quorum du Conseil d’Administration est atteint avec huit personnes présentes dont au moins quatre
administrateurs.

Le Conseil d’Administration se réunit au moins deux fois par an sur convocation écrite de son Président. / ’&,
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Il peut étre réuni également a la demande des trois quarts de ses membres. Il délibére valablement si le quorum
est atteint.

Les décisions sont prises a la majorité des voix. Chaque membre peut donner procuration a tout autre membre
dans la limite d’'une procuration par représentant.

En dehors des pouvoirs dévolus par la loi a 'Assemblée Générale, le Conseil d’Administration dispose de tous les
pouvoirs pour gérer I'association, en accord avec son objet social défini a I'article 3.

BUREAU

ARTICLE 11 - Le Bureau

Le Bureau est élu par le Conseil d’Administration pour une durée de deux ans et est composé de :
- un président
- un vice-président
- un secrétaire
- un secrétaire adjoint
- un trésorier
- un trésorier adjoint

Le Président et le Vice-Président de I'association régionale est un administrateur d’'une Association gestionnaire
d’'un Cap Emploi Francilien.

ASSEMBLEE GENERALE EXTRAORDINAIRE

ARTICLE 12 - L’Assemblée Générale Extraordinaire

Une Assemblée Générale Extraordinaire peut étre convoquée a l'initiative du Président ou a la demande de la
moitié des membres.
L'’Assemblée Générale Extraordinaire a notamment pour objet :

La dissolution

Les modifications de statuts

- Les nouvelles orientations
L’exclusion d’'un des membres

Elle siége valablement si sont présents ou représentés les deux tiers au moins des membres adhérents, a jour de
leur cotisation.

Au cas oU ce quorum ne serait pas atteint, une nouvelle Assemblée Générale Extraordinaire est convoquée quinze
jours plus tard. Elle délibére valablement quel que soit le nombre des membres présents ou représentés.

Les votes sont acquis a la majorité des deux tiers des membres présents ou représentés. Les procurations sont
établies sur les principes en vigueur pour I'Assemblée Générale. '
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DISSOLUTION

ARTICLE 13 - Dissolution

En cas de dissolution prononcée par les deux tiers au moins des membres de 'Assemblée Générale Extraordinaire
convoquee dans ce but, un ou plusieurs liquidateurs sont nommés par celle-ci. L'actif est, s'il y a lieu, dévolu
conformément & l'article 9 de la loi du 01/07/1901 et au décret du 16/08/1901.

Fait a Paris, le 31 Mars 2014

Patrick Thonvsep Vice-Président

Franck Seurin Trésorier adjoint

érie Lanngau Secrétaire adjoint

Jean-Claude ROWHET Association IHY
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Liberté = Egalité + Fraternité

REPUBLIQUE FRANGAISE

PREFECTURE DE POLICE

Direction de la Police Générale

Sous direction de la citoyenneté et des libertés publiques
4eme bureau - Section Associations

12 quai de Gesvres

75004 PARIS

ool R eds0 Récépissé de Déclaration de CREATION
st 2 rappefer dans loufe

comespondance de l'association n° W751224589

Vu la loi du ter Juillet 1901 relative au contrat d' association ;
Vu le décret du 16 Aolt 1901 portant réglement d*administration publique pour l'exécution de Ia loi précitée ;

Le préfet de police

donne récépissé a Monsieur le Secrétaire
d'une déclaration en date du : 15 mai 2014
faisant connaitre la constitution d'une association ayant pour titre :

CHEOPS ILE DE FRANCE (CONSEIL HANDICAP ET EMPLOI DES ORGANISMES DE PLACEMENT SPECIALISES EN
ILE DE FRANCE)

dont le siége social est situé : 55 rue Boissonnade
75014 Paris 14e

Décision prise le : 31 mars 2014

Piéces fournies : liste des dirigeants
Procés-verbal
Statuts

Paris 4e, le 16 mai 2014
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Déclaration a la préfecture de police.

CHEOPS ILE-DE-FRANCE (CONSEIL HANDICAP ET EMPLOI DES ORGANISMES DE PLACEMENT
SPECIALISES EN ILE-DE-FRANCE).

Objet : représenter les associations développant les missions d'organismes de placement spécialisés
dénommeées cap emploi, développer et promouvoir une politique concertée et d'assurer la représentation
de ses membres auprés des instances décisionnaires en région,représenter ses membres auprés de la
structure nationale CHEOPS, et notamment d'élire les représentants au conseil d'administration de
CHEOPS a parité élus-directeurs conformément aux statuts de CHEOPS National, élaborer et de conduire
une stratégie commune aux niveaux institutionnel et opérationnel sur le plan régional, organiser et de
developper une politique de communication commune concernant les cap empiloi.

Siege social : 55, rue Boissonnade, 75014 Paris.

Date de la déclaration : 15 mai 2014.

Le Directeur de l'information légale et administrative : Didier FRANCOIS
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